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Հոդված 2. Պատգամավորական մանդատի անհամատեղելիությունը

 

1. Սահմանադրության 95-րդ հոդվածին համապատասխան՝ պատգամավորը չի 

կարող զբաղեցնել իր կարգավիճակով չպայմանավորված պաշտոն պետական կամ 

տեղական ինքնակառավարման այլ մարմիններում, որևէ պաշտոն` առևտրային 

կազմակերպություններում, զբաղվել ձեռնարկատիրական գործունեությամբ, կատարել 

վճարովի այլ աշխատանք, բացի գիտական, կրթական և ստեղծագործական 

աշխատանքից: 

2. Պատգամավորական մանդատն ստանալուց հետո` մեկ ամսվա ընթացքում, 

պատգամավորը պարտավոր է` 

1) դուրս գալ անհատ ձեռնարկատիրոջ պետական հաշվառումից, 

2) ազատվել առևտրային կազմակերպություններում զբաղեցրած պաշտոնից, 

3) դուրս գալ առևտրային կազմակերպություններից կամ դրանց կանոնադրական 

կապիտալում իր բաժնեմասն ամբողջությամբ հանձնել հավատարմագրային 

կառավարման, 

4) հրաժարվել առևտրային կազմակերպությունում ուրիշի գույքի 

հավատարմագրային կառավարումից, 



5) ազատվել պետական կամ տեղական ինքնակառավարման մարմիններում 

զբաղեցրած պաշտոններից, բացառությամբ սույն հոդվածի 5-րդ մասում նշված 

պաշտոնների, 

6) ազատվել վճարովի հիմունքներով աշխատանքից, բացառությամբ գիտական, 

կրթական կամ ստեղծագործական աշխատանքի: 

3. Եթե առևտրային կազմակերպության կանոնադրական կապիտալում 

պատգամավորի մասնաբաժնի հավատարմագրային կառավարման պայմանագիրը չի 

դադարել այդ կազմակերպության լուծարման կամ սնանկ ճանաչվելու հիմքով, ապա 

պատգամավորը պարտավոր է հավատարմագրային կառավարման պայմանագիրը 

դադարելուց հետո` մեկ ամսվա ընթացքում, դուրս գալ առևտրային 

կազմակերպությունից կամ դրա կանոնադրական կապիտալում իր բաժնեմասն 

ամբողջությամբ հանձնել հավատարմագրային կառավարման: Հավատարմագրային 

կառավարման հանձնումը իրականացվում է «Հանրային ծառայության մասին» օրենքի 

31-րդ հոդվածով սահմանված կանոններին համապատասխան: 

4. Սույն հոդվածի 2-րդ մասով սահմանված ժամկետի ընթացքը կասեցվում է 

Սահմանադրական դատարանում Ազգային ժողովի ընտրությունների արդյունքներով 

ընդունված որոշումների վիճարկման մասին գործի քննության ընդունման օրվանից 

մինչև այդ գործով Սահմանադրական դատարանի վերջնական որոշման ընդունման 

օրը: 

5. Պատգամավորի կարգավիճակով պայմանավորված պաշտոններ են Ազգային 

ժողովի նախագահի և նրա տեղակալների, հանձնաժողովների նախագահների և 

նրանց տեղակալների, խմբակցությունների ղեկավարների և քարտուղարների 

պաշտոնները, ինչպես նաև Ազգային ժողովի կամ նրա մարմինների լիազորությունների 

կամ գործառույթների իրականացմանն առնչվող այլ պաշտոններ: 

6. Սույն օրենքի իմաստով՝ ձեռնարկատիրական գործունեություն, ինչպես նաև 

գիտական, կրթական կամ ստեղծագործական աշխատանք է համարվում «Հանրային 

ծառայության մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 31-րդ 24-րդ հոդվածով 

սահմանված համապատասխան գործունեությունը կամ աշխատանքը: 



7. Պատգամավորին գիտական, կրթական կամ ստեղծագործական աշխատանքի 

համար վճարումը չի կարող գերազանցել ողջամիտ չափը, այսինքն` այն չափը, որին 

նույնպիսի գործունեության համար համանման որակներ ունեցող, բայց պատգամավոր 

չհամարվող անձը կարող է հավակնել: 

8. Պատգամավորական լիազորությունների իրականացման հետ կապված 

պատգամավորի պարտականությունները գերակա են նրա կողմից իրականացվող 

գիտական, կրթական, ստեղծագործական աշխատանքի կամ օրենքով չարգելված այլ 

աշխատանքային գործունեության նկատմամբ: 

9. Ազգային ժողովի բնականոն աշխատանքն ապահովելու համար 

պատգամավորն Ազգային ժողովի նախագահին և իր անդամակցած հանձնաժողովի 

նախագահին տեղյակ է պահում համատեղությամբ կատարվող գիտական, կրթական, 

ստեղծագործական աշխատանքի մասին: 

 

Հոդված 4. Պատգամավորի շահերի բախումը

  

1. Պատգամավորի կողմից իր կամ իրեն փոխկապակցված անձի անձնական 

շահերով առաջնորդվելը նշանակում է օրենսդրական նախաձեռնությամբ հանդես 

գալը, Ազգային ժողովի որոշման, հայտարարության կամ ուղերձի նախագիծ 

ներկայացնելը, Ազգային ժողովում շրջանառության մեջ դրված հարցի վերաբերյալ 

առաջարկ ներկայացնելը, ինչպես նաև Ազգային ժողովի կամ նրա հանձնաժողովի 

նիստում ելույթ ունենալը, հարցեր տալը կամ քվեարկությանը մասնակցելը, որը թեև 

ինքնին օրինական է, սակայն պատգամավորը տեղյակ է կամ պարտավոր էր տեղյակ 

լինել, որ այն հանգեցնում կամ նպաստում է կամ ողջամտորեն կարող է հանգեցնել կամ 

նպաստել նաև` 

1) իր կամ իր հետ փոխկապակցված անձի գույքային կամ իրավական դրության 

բարելավմանը. 

2) իր կամ իր հետ փոխկապակցված անձի անդամակցած ոչ առևտրային 

կազմակերպության գույքային կամ իրավական դրության բարելավմանը. 



3) իր կամ իր հետ փոխկապակցված անձի մասնակցությամբ առևտրային 

կազմակերպության գույքային կամ իրավական դրության բարելավմանը. 

4) իր հետ փոխկապակցված անձին պաշտոնում նշանակմանը. 

5) պաշտոնում իր ընտրությանը կամ նշանակմանը, բացառությամբ սույն օրենքի 

2-րդ հոդվածի 5-րդ մասում նշված պաշտոնների, ինչպես նաև որպես Ազգային ժողովի 

կողմից ընտրվող պաշտոնում թեկնածու՝ իր ելույթի: 

2. Սույն օրենքի իմաստով պատգամավորի հետ փոխկապակցված անձինք են 

համարվում «Հանրային ծառայության մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 

33-րդ հոդվածի 11-րդ մասի համաձայն՝ պաշտոն զբաղեցնող անձի հետ 

փոխկապակցված անձինք5-րդ հոդվածի 1-ին մասի 16-րդ կետի համաձայն` 

բարձրաստիճան պաշտոնատար անձի հետ փոխկապակցված անձինք: 

3. Շահերի բախում առաջանալու դեպքում պատգամավորը պարտավոր է 

Ազգային ժողովի կամ իր անդամակցած հանձնաժողովի նիստում ելույթից կամ 

քվեարկությունից առաջ հանդես գալ շահերի բախման վերաբերյալ 

հայտարարությամբ, իսկ օրենսդրական նախաձեռնությամբ հանդես գալիս, Ազգային 

ժողովի որոշման, հայտարարության, ուղերձի նախագիծ ներկայացնելիս, Ազգային 

ժողովում շրջանառության մեջ դրված հարցի վերաբերյալ առաջարկ ներկայացնելիս 

համապատասխան փաստաթղթերի հետ ներկայացնել շահերի բախման վերաբերյալ 

իր գրավոր հայտարարությունը` նկարագրելով շահերի բնույթը: 

4. Եթե պատգամավորն Ազգային ժողովի կամ իր անդամակցած հանձնաժողովի 

նիստում հանդես է գալիս շահերի բախման վերաբերյալ հայտարարությամբ, ապա 

հարցի քվեարկությունից նրա բացակայությունը համարվում է հարգելի: 

5. Սույն հոդվածի 1-ին մասով սահմանված դրույթները մեկնաբանելիս համարվում 

է, որ պատգամավորը չի առաջնորդվում իր կամ իր հետ փոխկապակցված անձի 

անձնական շահերով, եթե նա հանդես է գալիս Ազգային ժողովի հանձնաժողովի կամ 

խմբակցության անունից, կամ տվյալ գործողությունը` 



1) վերաբերում է պետական և տեղական ինքնակառավարման մարմինների, 

պետական կամ համայնքային ոչ առևտրային կազմակերպությունների, հիմնարկների 

կամ դրանց պաշտոնատար անձանց գործունեությանը. 

2) ունի համընդհանուր կիրառելիություն և անդրադառնում է հասարակության լայն 

շերտերի վրա այնպես, որ ողջամտորեն չի կարող մեկնաբանվել որպես 

պատգամավորի կամ նրա հետ փոխկապակցված անձի անձնական շահերով 

առաջնորդվել. 

3) վերաբերում է պատգամավորի վարձատրության չափին, գործունեության հետ 

կապված ծախսերի փոխհատուցմանը, արտոնություններին կամ գործունեության այլ 

երաշխիքներին: 

 

Հոդված 4.1. Պատգամավորի կողմից նվերներ ընդունելու 

սահմանափակումները  

1. Պատգամավորի նկատմամբ կիրառվում են «Հանրային ծառայության մասին» 

օրենքով սահմանված՝ նվերներ ընդունելու սահմանափակումները: 

 


