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ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ԴՐՈՒՅԹՆԵՐ 

Հոդված 12. Համայնքի պարտադիր խնդիրները
  
1. Համայնքի պարտադիր խնդիրներն են՝ 
1) համայնքի կայուն զարգացումը. 
2) գործարար միջավայրի բարելավումը և ձեռնարկատիրության խթանումը. 
3) համայնքի գույքի կառավարումը. 
4) նախադպրոցական կրթության և արտադպրոցական դաստիարակության 

կազմակերպումը. 
5) համայնքի մշակութային կյանքի կազմակերպումը. 
6) համայնքի բնակչության սոցիալական պաշտպանությունը. 
7) համայնքում մարզական կյանքի կազմակերպումը, ֆիզիկական կուլտուրայի և առողջ 

ապրելակերպի խրախուսումը. 
8) համայնքում բնակարանային շինարարության խթանումը. 
9) համայնքի բնակավայրերի կառուցապատումը, բարեկարգումը և կանաչապատումը, 

համայնքի աղբահանությունը և սանիտարական մաքրումը, կոմունալ տնտեսության 
աշխատանքների ապահովումը, ինչպես նաև համայնքային գերեզմանատների պահպանումը և 
գործունեության ապահովումը. 

10) համայնքի հասարակական տրանսպորտի աշխատանքի կազմակերպումը, համայնքային 
ճանապարհային ենթակառուցվածքների պահպանումը և շահագործումը. 

11) պետության պաշտպանության իրականացման աջակցումը. 
12) աղետների ռիսկերի նվազեցման և արտակարգ իրավիճակներում բնակչության 

պաշտպանության ու քաղաքացիական պաշտպանության միջոցառումների կազմակերպումը և 
իրականացումը. 

13) համայնքներում գյուղատնտեսության զարգացման խթանումը. 
14) համայնքում շրջակա միջավայրի պահպանությունը, ներառյալ՝ համայնքում էկոլոգիական 

կրթության և դաստիարակության խթանումը. 
15) համայնքներում զբոսաշրջության զարգացման խթանումը. 
16) համայնքի երիտասարդության խնդիրների լուծմանն ուղղված ծրագրերի և 

միջոցառումների կազմակերպումը. 
17) համայնքում ծնելիության և բազմազավակության խթանումը. 
18) համայնքում բնակչության առողջության պահպանման և բարելավման ծրագրերի 

իրականացումը, արդյունավետ և մատչելի առաջնային բժշկական սպասարկման պայմանների 
ստեղծումը. 

19) համայնքի հասարակական կյանքին հաշմանդամություն ունեցող անձանց 
մասնակցության խթանումը. 

20) բարեգործության խթանումը` համայնքում մշակութային, կրթական, գիտական, 
առողջապահական, մարզական, սոցիալական և այլ հաստատությունների հիմնադրման, 
ֆինանսավորման, ինչպես նաև դրանց ֆինանսական անկախության ապահովման նպատակով: 

(12-րդ հոդվածը խմբ. 16.09.20 ՀՕ-416-Ն, փոփ. 08.12.22 ՀՕ-525-Ն) 
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ՀԱՄԱՅՆՔԻ ՂԵԿԱՎԱՐԻ ԼԻԱԶՈՐՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ 

 
 
Հոդված 51. Համայնքի ղեկավարի լիազորությունները շրջակա միջավայրի

պահպանության բնագավառում
  
1. Համայնքի ղեկավարը շրջակա միջավայրի պահպանության բնագավառում իրականացնում 

է հետևյալ սեփական լիազորությունը. 
1) կազմակերպում է համայնքի սեփականություն հանդիսացող հողերի և դրանց վրա գտնվող 

համայնքային նշանակության բնության հատուկ պահպանվող տարածքների և համայնքային 
անտառների պահպանությունը: 

2. Շրջակա միջավայրի պահպանության բնագավառում համայնքի ղեկավարն իրականացնում 
է պետության պատվիրակած հետևյալ լիազորությունները. 

1) օրենքով սահմանված կարգով հսկողություն է իրականացնում համայնքի սեփականություն 
հանդիսացող հողերում բնապահպանական միջոցառումների իրականացման նկատմամբ. 

2) ապահովում է հողերի պահպանությունը հողատարումից, ողողումներից, ճահճացումից, 
քիմիական, ռադիոակտիվ նյութերով, արտադրական և կենցաղային թափոններով 

աղտոտումից:. 
3) համայնքի վրա ուղղակի կամ անուղղակի ազդեցություններ ունեցող կլիմայի փոփոխության 

մեղմման ու հարմարվողականության բաղադրիչներ ներառող իրավական ակտերի մշակման 
գործընթացին մասնակցությունը և գրավոր դիրքորոշում ներկայացնելը: 

 
 
 

Գ Լ ՈՒ Խ  7 
  

ՀԱՄԱՅՆՔԻ ԶԱՐԳԱՑՄԱՆ ԾՐԱԳԻՐԸ ԵՎ ԲՅՈՒՋԵՆ 
  
Հոդված 82. Համայնքի հնգամյա զարգացման ծրագիրը
  
1. Համայնքի հնգամյա զարգացման ծրագիրը համայնքի սոցիալ-տնտեսական իրավիճակի 

վերլուծության և առկա հիմնախնդիրների բացահայտման, ֆինանսական, տնտեսական, բնական 
և մարդկային ռեսուրսների գնահատման արդյունքում նպատակային զարգացման տեսանկյունից 
ձեռնարկվելիք քայլերի ամբողջությունն արտահայտող փաստաթուղթ է, որը նախատեսում է 
ռազմավարական կտրվածքով համայնքի հիմնախնդիրների արդյունավետ լուծումը: 

2. Համայնքի ղեկավարը մշակում է համայնքի հնգամյա զարգացման ծրագիրը և իր 
լիազորություններն ստանձնելու օրվանից հետո` չորս ամսվա ընթացքում, ներկայացնում 
ավագանու հաստատմանը: 

3. Նոր ձևավորված համայնքի դեպքում, համայնքի ղեկավարը մշակում է համայնքի հնգամյա 
զարգացման ծրագիրը և ներկայացնում ավագանու հաստատմանը իր լիազորություններն 
ստանձնելու օրվանից հետո՝ հինգ ամսվա ընթացքում: 

4. Համայնքի ավագանին քննարկում է ներկայացված ծրագիրը, անհրաժեշտության դեպքում 
դրա մեջ կատարում փոփոխություններ կամ լրացումներ և ընդունում է այն նիստին ներկա 
ավագանու անդամների ձայների կեսից ավելիով: Համայնքի հնգամյա զարգացման ծրագրի 
գործողության ժամկետի ընթացքում համայնքի ավագանու անդամների ընտրություն կայանալու 
դեպքում ավագանու լիազորություններն ստանձնելուց հետո՝ եռամսյա ժամկետում, համայնքի 
ավագանու անդամների՝ օրենքով սահմանված թվի առնվազն մեկ երրորդի կողմից կարող են 
առաջարկվել հնգամյա զարգացման ծրագրում փոփոխություններ կամ լրացումներ: 



5. Համայնքի հնգամյա զարգացման ծրագիրը պետք է համահունչ լինի Հայաստանի 
Հանրապետության Ազգային ժողովի և կառավարության հավանությանն արժանացած մարզային, 
տարածաշրջանային զարգացման և այլ ռազմավարական ծրագրերին: 

6. Համայնքի հնգամյա զարգացման ծրագրում ներառվում են համայնքի 
հնարավորությունների շրջանակում իրագործելի պարտադիր խնդիրները և դրանց լուծման 
նպատակով նախատեսվող ծրագրերը, այդ թվում՝ կլիմայական քաղաքականությունից բխող 
կլիմայի փոփոխության մեղմման ու հարմարվողականության գործողությունները և 
մոտեցումները: 

7. (մասն ուժը կորցրել է 17.11.21 ՀՕ-354-Ն) 
8. Համայնքի հնգամյա զարգացման ծրագրում փոփոխություններ կամ լրացումներ կարող են 

առաջարկվել համայնքի ղեկավարի կամ համայնքի ավագանու անդամների՝ օրենքով 
սահմանված թվի առնվազն մեկ երրորդի կամ մշտական հանձնաժողովների կողմից՝ հաշվետու 
տարում համայնքի տարեկան աշխատանքային պլանի իրականացման վերաբերյալ 
հաշվետվությունը համայնքի ղեկավարի ներկայացնելուց հետո՝ մեկ ամսվա ընթացքում: 

 9. Սույն օրենքի 9-րդ հոդվածի 4-րդ մասով սահմանված մարմինը մշակում և համայնքների 
ղեկավարներին է ներկայացնում համայնքի հնգամյա զարգացման ծրագրի մշակման մեթոդական 
ցուցումները: 

(82-րդ հոդվածը փոփ., խմբ. 17.11.21 ՀՕ-354-Ն) 
 

Հոդված 83. Համայնքի բյուջեն, դրա հաստատումը և կառուցվածքը 
  
1. Համայնքի բյուջեն համայնքի միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրով նախատեսված 

եկամուտների (մուտքերի) ձևավորման և ծախսման մեկ տարվա ֆինանսական ծրագիրն է, որը 
նպատակաուղղվում է համայնքի հնգամյա զարգացման ծրագրի 
և տեղական ինքնակառավարման մարմինների` օրենքով վերապահված լիազորությունների 
իրականացմանը: 

2. Յուրաքանչյուր տարի համայնքի բյուջեն հաստատում է համայնքի ավագանին: Ավագանին 
համայնքի բյուջեում փոփոխություններ է կատարում համայնքի ղեկավարի նախաձեռնությամբ: 
Համայնքի բյուջեի կատարման հաշվետվությունը հաստատում է ավագանին: 

3. Համայնքի բյուջեն բաղկացած է վարչական և ֆոնդային մասերից: Համայնքի բյուջեն 

իրականացվում է օրենքով սահմանված կարգով: 
4․ Համայնքները կարող են իրականացնել համայնքի բյուջեի կլիմայական նշագրում։ 
(83-րդ հոդվածը խմբ. 25.05.22 ՀՕ-134-Ն) 

 


