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Հոդված 158. Առևտրի, հանրային սննդի օբյեկտների վաճառողի, կենցաղային

ծառայության օբյեկտի կատարողի, շրջիկ առևտրի կետի միջոցով
վաճառքի կազմակերպչի կամ ծառայություն մատուցողի և առևտրի 
իրականացման վայրի կազմակերպչի պաշտոնատար անձանց կողմից 
օրենքով սահմանված պահանջները խախտելը 

 
Առևտրի իրականացման վայրի կազմակերպչի կողմից առանց պայմանագրի կնքման 

կամ օրենքով սահմանված պարտադիր պահանջների խախտումներով կնքված 
պայմանագրով վաճառատեղերը վճարովի կամ անհատույց օգտագործման նպատակով 
վաճառողներին տրամադրելը, ինչպես նաև առևտրի իրականացման վայրում 
(բացառությամբ գյուղատնտեսական ապրանքների շուկաների, կենդանիների շուկաների և 
տոնավաճառների (վերնիսաժների)) ֆիզիկական անձանց վաճառատեղերի տրամադրումը` 

առաջացնում է տուգանքի նշանակում պաշտոնատար անձի նկատմամբ՝ սահմանված 
նվազագույն աշխատավարձի հարյուրապատիկից մինչև երեքհարյուրապատիկի չափով՝ 
յուրաքանչյուր տրամադրված տեղի համար: 

Առևտրի, հանրային սննդի օբյեկտներում, սպառողական ապրանքների, 
գյուղատնտեսական արտադրանքի, կենդանիների շուկաներում, կրպակներում, ինչպես նաև 
շրջիկ առևտրի կետերում և շրջածախ առևտրի միջոցով «Առևտրի և 
ծառայությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքով արգելվող 
ապրանքներ վաճառելը (իրացնելը)՝ 

առաջացնում է տուգանքի նշանակում պաշտոնատար անձի նկատմամբ՝ սահմանված 
նվազագույն աշխատավարձի քսանապատիկից մինչև երեսնապատիկի չափով: 

Առևտրի օբյեկտում սննդամթերքի և ոչ պարենային ապրանքների, ինչպես նաև 
գյուղատնտեսական արտադրանքի վաճառքն ըստ ապրանքախմբերի առանձին 
բաժիններում, իսկ առևտրի իրականացման վայրերում, ինչպես նաև շրջիկ առևտրի 
կետերում և շրջածախ առևտրի միջոցով սննդամթերքի, ոչ պարենային ապրանքների, 
գյուղատնտեսական արտադրանքի վաճառքը ըստ ապրանքախմբերի տարանջատված 
մեկուսամասերում չապահովելը` 

առաջացնում է տուգանքի նշանակում պաշտոնատար անձի նկատմամբ՝ սահմանված 
նվազագույն աշխատավարձի երեսնապատիկից մինչև հիսնապատիկի չափով: 

 
Հոդված 16916. Առևտրի, հանրային սննդի և կենցաղային ծառայությունների ոլորտում 

առանց համապատասխան թույլտվության գործունեություն 
իրականացնելը 

 
Սահմանված կարգով համայնքի ղեկավարի կողմից տեխնիկական և հատուկ 

նշանակության հրավառության իրականացման թույլտվություն չստացած անձանց 
տեխնիկական և հատուկ նշանակության հրավառությունների համար նախատեսված 
հրագործական նյութեր (արտադրանք), հրագործական բաղադրիչներ և այլ պայթուցիկ 
սարքեր (նյութեր) վաճառելը՝ առաջացնում է տուգանքի նշանակում` սահմանված 
նվազագույն աշխատավարձի երկուհարյուրհիսնապատիկի չափով։ 

Սույն մասով նախատեսված արարքը վարչական տույժի նշանակման օրվանից հետո` 
մեկ տարվա ընթացքում, կրկին կատարելը` 

առաջացնում է տուգանքի նշանակում` սահմանված նվազագույն աշխատավարձի 
հինգհարյուրապատիկի չափով: 

Երևան համայնքի վարչական տարածքում առանց թույլտվության կամ թույլտվությամբ 
սահմանված պահանջների կամ պայմանների խախտմամբ շրջիկ առևտրի կետի միջոցով 
վաճառքի կազմակերպման կամ ծառայության մատուցման գործունեություն իրականացնելը՝ 

առաջացնում է տուգանքի նշանակում սահմանված նվազագույն աշխատավարձի 
հարյուրապատիկից մինչև երկուհարյուրապատիկի չափով: 

Սույն մասով նախատեսված արարքը վարչական տույժի նշանակման օրվանից հետո` 
մեկ տարվա ընթացքում, կրկին կատարելը` 



առաջացնում է տուգանքի նշանակում` սահմանված նվազագույն 
աշխատավարձի հինգհարյուրապատիկի չափով: 

Երևան համայնքի վարչական տարածքում ցանկացած տեսակի տրանսպորային 
միջոցից և/կամ դրանց կցորդներից, բացառությամբ օրենքով նախատեսված դեպքերի, 
ցանկացած ապրանքի վաճառք իրականացնելը կամ ծառայություն մատուցելը՝ 

առաջացնում է տուգանքի նշանակում սահմանված նվազագույն աշխատավարձի 
հարյուրապատիկից մինչև երկուհարյուրապատիկի չափով: 

Սույն մասով նախատեսված արարքը վարչական տույժի նշանակման օրվանից հետո` 
մեկ տարվա ընթացքում, կրկին կատարելը` 

առաջացնում է տուգանքի նշանակում` սահմանված նվազագույն 
աշխատավարձի հինգհարյուրապատիկի չափով: 

Երևան համայնքի վարչական տարածքում առանց թույլտվության կամ թույլտվությամբ 
սահմանված պահանջների կամ պայմանների խախտմամբ շրջածախ առևտուր 
իրականացնելը՝ 

առաջացնում է տուգանքի նշանակում սահմանված նվազագույն աշխատավարձի 
հիսունապատիկից մինչև հարյուրապատիկի չափով: 

Սույն մասով նախատեսված արարքը վարչական տույժի նշանակման օրվանից հետո` 
մեկ տարվա ընթացքում, կրկին կատարելը` 

առաջացնում է տուգանքի նշանակում` սահմանված նվազագույն 
աշխատավարձի երկուհարյուրապատիկի չափով: 

 
 


