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Հոդված 192. Աշխատավարձի վճարման ժամկետները և կարգը 

2.Աշխատավարձի վճարումը պարտավորագրով և արժեթղթերով արգելվում է, բացառությամբ 
օրենքով նախատեսված դեպքերի: 

1. Աշխատավարձը յուրաքանչյուր ամիս հաշվարկվում և աշխատանքային օրերին վճարվում է 
աշխատողին ամսական առնվազն մեկ անգամ` մինչև հաջորդ ամսվա 15-ը: 
Գործատուն կարող է ամսական աշխատավարձ վճարել մեկ անգամից ավելի պարբերականությամբ: 
2. Աշխատավարձի վճարումը պարտավորագրերով և արժեթղթերով արգելվում է, բացառությամբ 
օրենքով նախատեսված դեպքերի: 
Աշխատավարձը վճարվում է Հայաստանի Հանրապետության արժույթով և կարող է վճարվել կանխիկ 
կամ անկանխիկ՝ բանկային վկայագրով, չեկերով կամ աշխատողի նշած բանկային հաշվին 
դրամական փոխանցումով: 
Այն գործատուները, ովքեր ունեն 10 և ավելի աշխատողներ, աշխատավարձի վճարումները 
կատարում են անկախնիկ եղանակով: 
 


