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Հոդված 6. Արհեստակցական կազմակերպության մասնակիցները (անդամները) 

  
Արհեստակցական կազմակերպության մասնակիցներ (անդամներ) կարող են լինել տվյալ գործատուի 

հետ աշխատանքային պայմանագիր կնքած Հայաստանի Հանրապետության տարածքում կամ Հայաստանի 
Հանրապետության տարածքից դուրս աշխատողները, այդ թվում` օտարերկրյա քաղաքացիներն ու 
քաղաքացիություն չունեցող անձինք: 

Արհեստակցական կազմակերպության մասնակիցներ (անդամներ) կարող են լինել նաև տնտեսության 
(արտադրության, ծառայության, մասնագիտության) համապատասխան ճյուղում (հարակից ճյուղերում) 
տարբեր գործատուների հետ աշխատանքային պայմանագիր կնքած աշխատողները: 

Արհեստակցական կազմակերպության մասնակիցներ (անդամներ) կարող են լինել նաև 
տնտեսության տարբեր ճյուղերում միևնույն կամ տարբեր գործունեություն իրականացնող 
գործատուների հետ աշխատանքային պայմանագիր կնքած աշխատողները: 

Աշխատողը կարող է մասնակից (անդամ) լինել մեկից ավելի կազմակերպությունների, եթե դա չի 
հակասում նրանց կանոնադրություններին: 

Արհեստակցական կազմակերպության մասնակից (անդամ) լինելու կարգը սահմանվում է այդ 
կազմակերպության կանոնադրությամբ: 

Արհեստակցական կազմակերպության մասնակից (անդամ) չեն կարող լինել Հայաստանի 
Հանրապետության զինված ուժերի, ոստիկանության, ազգային անվտանգության, դատախազության 
մարմինների ծառայողները, ինչպես նաև դատավորները և սահմանադրական դատարանի անդամները: 

Գործատուն չի կարող ընտրվել այն արհեստակցական կազմակերպության ղեկավար մարմինների 
կազմում, որին մասնակցում (անդամակցում) է տվյալ գործատուի աշխատողը: 

(6-րդ հոդվածը լրաց., փոփ. 24.10.06 ՀՕ-171-Ն) 
 

Հոդված 19. Արհեստակցական միության` միջնորդագիր ներկայացնելու իրավունքը 
  

Արհեստակցական միությունը, արհեստակցական միության մասնակցի (անդամի) իրավունքներն ու 
շահերը պաշտպանելու նպատակով, իրավասու է միջնորդագրով դիմել պետական մարմիններին, 
տեղական ինքնակառավարման մարմիններին, գործատուին կամ այլ անձանց, ինչպես նաև օրենքով 
սահմանված կարգով բողոքարկել նրանց գործողությունները (անգործությունը) նրանց որոշումների, 
գործողությունների կամ անգործության իրավաչափությունը վիճարկելու պահանջով դիմել 
դատարան: 

 

 
 

 


