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Հոդված 2. Պետական պաշտոն զբաղեցրած անձի կենսաթոշակային 
ապահովությունը և այլ սոցիալական երաշխիքները 

  
1. Սույն օրենքով սահմանված կենսաթոշակի իրավունք ունի՝ 
1) (կետն ուժը կորցրել է 04.03.15 ՀՕ-14-Ն) 
2) Հայաստանի Հանրապետության սահմանադրական դատարանի 

անդամը՝ «Սահմանադրական դատարանի մասին» Հայաստանի 
Հանրապետության օրենքի 14-րդ հոդվածի 1-ին մասի 1-ին կետով և 3-րդ 
մասի 5-րդ կետով նախատեսված հիմքերով, ինչպես նաև դատարանի` 
օրինական ուժի մեջ մտած վճռով անգործունակ ճանաչվելու հիմքով 
լիազորությունների դադարեցման դեպքերում. 

Սահմանադրական դատարանի դատավորը՝ 

ա. «Սահմանադրական դատարանի մասին» Հայաստանի 
Հանրապետության սահմանադրական օրենքի 12-րդ հոդվածի 1-ին մասի 1-ին 
կետով նախատեսված հիմքով լիազորությունների դադարման դեպքում 
անկախ տարիքից, 

բ. «Սահմանադրական դատարանի մասին» Հայաստանի 
Հանրապետության սահմանադրական օրենքի 12-րդ հոդվածի 1-ին մասի 2-րդ 
կետով, 2-րդ մասի 3-րդ և 4-րդ կետերով նախատեսված հիմքերով, ինչպես 
նաև դատարանի` օրինական ուժի մեջ մտած վճռով անգործունակ 
ճանաչվելու հիմքով լիազորությունների դադարեցման դեպքերում, 

գ. «Սահմանադրական դատարանի մասին» Հայաստանի 
Հանրապետության սահմանադրական օրենքի 88-րդ հոդվածի 4-րդ մասով 
նախատեսված դեպքում. 

3) դատավորի պաշտոնում առնվազն 10 տարի պաշտոնավարած անձը, 
որի լիազորությունները դադարեցվել են Հայաստանի Հանրապետության 
դատական օրենսգրքի 167-րդ հոդվածի 1-ին մասի 5-րդ կետով և 4-րդ մասի 
2-րդ կետով նախատեսված հիմքերով, ինչպես նաև դատարանի` օրինական 
ուժի մեջ մտած վճռով անգործունակ ճանաչվելու հիմքով. 



4) դատախազի պաշտոնում առնվազն 10 տարի պաշտոնավարած անձը, 
որը պաշտոնից ազատվել է «Դատախազության մասին» Հայաստանի 
Հանրապետության օրենքի 50-րդ հոդվածի 1-ին մասի 2-րդ և 9-րդ կետերով 
սահմանված հիմքերով, ինչպես նաև դատարանի` օրինական ուժի մեջ մտած 
վճռով անգործունակ ճանաչվելու հիմքով. 

5) հատուկ քննչական ծառայությունում առնվազն 10 տարի ծառայած 
ծառայողը, որը պաշտոնից ազատվել է «Հատուկ քննչական ծառայության 
մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 12-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-
րդ և 5-րդ կետերով սահմանված հիմքերով, ինչպես նաև դատարանի` 
օրինական ուժի մեջ մտած վճռով անգործունակ ճանաչվելու հիմքով. 

5.1) Հայաստանի Հանրապետության քննչական կոմիտեում առնվազն 10 
տարի ծառայած ծառայողը, որի լիազորությունները դադարել են 
«Հայաստանի Հանրապետության քննչական կոմիտեի մասին» Հայաստանի 
Հանրապետության օրենքի 22-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-րդ և 5-րդ կետերով 
սահմանված հիմքերով, ինչպես նաև դատարանի` օրինական ուժի մեջ մտած 
վճռով անգործունակ ճանաչվելու հիմքով. 

6) առնվազն մեկ սահմանադրական ժամկետ Հայաստանի 
Հանրապետության մարդու իրավունքների պաշտպանի պաշտոնը 
զբաղեցրած անձը՝ 65 տարին լրանալու դեպքում. 

7) առնվազն մեկ սահմանադրական ժամկետ Հայաստանի 
Հանրապետության Ազգային ժողովի պատգամավորի պաշտոն զբաղեցրած 
կամ հինգ տարի Հայաստանի Հանրապետության Գերագույն խորհրդի 
պատգամավորի պաշտոն զբաղեցրած անձը՝ 65 տարին լրանալու դեպքում. 

8) «Պետական պաշտոններ զբաղեցնող անձանց վարձատրության մասին» 
Հայաստանի Հանրապետության օրենքի հավելված N 1-ով սահմանված 
պաշտոններում, օտարերկրյա պետությունում գործող դիվանագիտական 
ծառայության մարմինների ղեկավարի պաշտոնում առնվազն 10 տարի 
պաշտոնավարած անձը՝ 65 տարին լրանալու դեպքում. 

9) Հայաստանի Հանրապետության Նախագահը, Ազգային ժողովի 
պատգամավորները, վարչապետը, կառավարության անդամները, 
սահմանադրական Սահմանադրական դատարանի 
անդամներըդատավորները, մարդու իրավունքների պաշտպանը, վերահսկիչ 
պալատի նախագահը, դատավորները, դատախազները, հատուկ քննչական 
ծառայության, քննչական կոմիտեի ծառայողները՝ իրենց պաշտոնեական 
պարտականությունները կատարելիս կամ դրանք կատարելու առնչությամբ 
ստացած վնասվածքի կամ խեղման պատճառով աշխատանքային 
գործունեությամբ զբաղվելու կարողության 3-րդ աստիճանի սահմանափակում 
ունեցող հաշմանդամ ճանաչվելու դեպքում: 

2. Սույն հոդվածի 1-ին մասի 9-րդ կետում նշված դեպքում պետական 
պաշտոն զբաղեցրած անձը Հայաստանի Հանրապետության տարածքում 



գործող բժշկական կազմակերպություններում ապահովվում է բժշկական 
սպասարկմամբ` Հայաստանի Հանրապետության պետական բյուջեի 
միջոցների հաշվին` Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 
սահմանած կարգով: 

3. Պետական պաշտոն զբաղեցրած անձը կենսաթոշակի իրավունք ունի, 
եթե չի աշխատում (չի զբաղեցնում պետական և համայնքային պաշտոն կամ 
չի կատարում վճարովի այլ աշխատանք, բացի գիտական, մանկավարժական 
և ստեղծագործական աշխատանքից, որպես անհատ ձեռնարկատեր չի 
զբաղվում ձեռնարկատիրական գործունեությամբ, չի զբաղեցնում նոտարի 
պաշտոն): 

(2-րդ հոդվածը լրաց. 19.05.14 ՀՕ-29-Ն, 01.12.14 ՀՕ-198-Ն, փոփ. 
04.03.15 ՀՕ-14-Ն) 

  
Հոդված 3. Պետական պաշտոն զբաղեցրած անձի ընտանիքի 

անդամների սոցիալական երաշխիքները պետական 
պաշտոն զբաղեցրած անձի մահանալու (զոհվելու) դեպքում 

  
1. Հայաստանի Հանրապետության Նախագահի, Ազգային ժողովի 

պատգամավորի, վարչապետի, կառավարության անդամի, սահմանադրական 
Սահմանադրական դատարանի անդամիդատավորի, մարդու իրավունքների 
պաշտպանի, վերահսկիչ պալատի նախագահի, դատավորի, դատախազի, 
հատուկ քննչական ծառայության ծառայողի, քննչական կոմիտեի ծառայողի 
կողմից իրենց պաշտոնեական պարտականությունները կատարելիս կամ 
դրանք կատարելու առնչությամբ ստացած վնասվածքի կամ խեղման 
պատճառով մահանալու (զոհվելու) դեպքում` 

1) նրա հուղարկավորությունը կազմակերպած անձին վճարվում է 
հուղարկավորության նպաստ, 

2) նրա ընտանիքին տրվում է միանվագ դրամական օգնություն, 
3) նրա ընտանիքի` «Պետական կենսաթոշակների մասին» Հայաստանի 

Հանրապետության օրենքով սահմանված` կերակրողին կորցնելու դեպքում 
կենսաթոշակի իրավունք ունեցող անդամներին նշանակվում և վճարվում է 
կենսաթոշակ: 

2. Միանվագ դրամական օգնություն, հուղարկավորության նպաստ 
նշանակելու համար անհրաժեշտ փաստաթղթերի ցանկը, նշանակելու և 
վճարելու կարգը, հուղարկավորության նպաստի չափը, միանվագ դրամական 
օգնության չափը սահմանում է Հայաստանի Հանրապետության 
կառավարությունը: 

(3-րդ հոդվածը լրաց. 19.05.14 ՀՕ-29-Ն) 
 


